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I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A MOL - Uj Eur6pa Alapitvany (a tovébbiakban: Alapitvany) Kuratériuma az Alapitvany
szervezetével és miikodésével kapcsolatos alapvetd szabalyokat az alapité okirat
rendelkezéseivel 6sszehangban a jelen szervezeti és miikodési szabdlyzatban (tovabbiakban:

SZMSZ) hatarozza meg

1. Az Alapitviny neve, idegen nyelvii elnevezése:

MOL - Uj Eurépa Alapitvany

2. Az Alapitva’uiy idegen nyelvii elnevezése:

MOL - New Europe Foundation

3. Az Alapitviny székhelye
1027 Budapest, Kacsa utca 11. 1. emelet

4. Az Alapitvany nyilvantartasi szama
01-01-0013160 '

5. Az Alapitviny adészama
19308265-2-41

6. Az Alapitvany statisztikai szamjele
19308265-9499-560-01

7. Az Alapitvany miikédésének idétartama
Az Alapitvany hatarozott idére alakult, 2046.07.01. napjaig.

8. Az Alapitvany jogallasa
Az Alapitvany ©6nallé jogi személy, sajat neve alatt jogképes, jogokat szerezhet és
kotelezettségeket vallalhat, tulajdont szerezhet, szerzOdéseket kothet, pert indithat ¢és az

ellene inditott pereknek alanya lehet.
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Az Alapitvany nyilt, ahhoz az Alapitvany fennallasa alatt barmely hazai vagy kiilfoldi
természetes személy és — magyarorszagi alapitvany kivételével — jogi személy az 4ltala
meghatarozott vagyoni hozzajarulassal csatlakozhat az alapitd okiratban foglalt médon. A
csatlakozo alapitoi jogokat nem gyakorolhat, megilleti azonban az a jog, hogy javaslatot
tegyen a Kuratérium részére a vagyoni juttatdsinak felhaszndlasira vonatkozoan. A

csatlakoz6 e mindségét nyilvanossagra hozhatja.
II. AZ ALAPITVANY CELJA, TEVEKENYSEGE, FELADATAI

Az Alapitvany a kozfeladatot ellaté kozérdekil vagyonkezeld alapitvanyokrol szolé 2021.
évi IX. térvény (tovabbiakban roviden KEKVA tv.) szerint kézfeladatot ellaté kozérdekil
vagyonkezeld alapitvanynak minésiil. Az Alapitvany kozfeladatait kozérdekii céljait és

tevékenységét részletesen az alapitd okirat V. pontja tartalmazza.

III. AZ ALAPITVANY SZERVEZETE

1. Az Alapitvany szervezeti felépitését, a bels6 szervezeti egységek megnevezését a jelen
fejezetben foglaltakon tulmenden a jelen SZMSZ elvalaszthatatlan 1. szdmi mellékletekét
képezd szervezeti abra tartalmazza, azzal, hogy a szervezeti abran térténd — a jelen SZMSZ-
ben irtakat egyébként nem érint6 valtozas esetén — az aktualis szervezeti felépitést

tartalmazo 4bra lép az 1. szamu melléklet helyébe.

2. A Kuratérium
2.1. A Kuratérium a MOL-Uj Eurépa Alapitvany iigyvezet szerve.
2.2. Az Alapitvany Kuratériumanak feladat- és hatdskorét, miikodését a vonatkozd
jogszabalyok, az Alapitvany alapitdo okirata, valamint a Kuratérium iigyrendje

hatdrozza meg.

2.3. A Kuratérium tagjai megbizatasukat személyesen latjak el, a kuratoriumi tagsaggal
jaré jogok és kotelezettségek nem ruhdzhatdk at, gyakorlasuk soran képviseletnek nincs

helye. Feladataikat az ilyen tisztséget betoltd személyektdl altaldban elvarhatd
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gondossaggal, az Alapitvany kozfeladatai és kozérdekii céljai megvaldsitasat
figyelembe véve kotelesek ellatni.

2.4. A Kuratérium elnokét a Kuratorium jelenlévd tagjainak egyszerli t6bbségével a
Kuratérium tagjai valasztjak maguk koziil.

2.5. A Kuratérium alelndkét a Kuratoérium tagjai egyszerii t6bbséggel valasztjak maguk
koziil azzal, hogy a Kuratérium elntke nem téltheti be az elndki és alelndki tisztséget
is egyszerre. A Kuratorium elnokét — akadalyoztatdsa esetén — altalanos jelleggel az
alelnsk helyettesiti.

2.6. A Kuratdrium elnokét ezen tisztségébol a Kuratdrium tagjai egyszerii tobbséggel
visszahivhatjak.

2.7. A Kuratorium alelnokét ezen tisztségéb6l a Kuratorium tagjai egyszerli t6bbséggel
visszahivhatjak.

2.8. A kuratériumi tagjainak megvalasztasarol és visszahivasardl, a tagsag megsziinésérsl
sz0l6 részletes szabalyokat a KEKVA tv. rendelkezéseivel 6sszhangban az alapité
okirat tartalmazza.

2.9. A Kuratérium miikodését az Ugyvezetd, a Pénziigyi vezeté, a Titkarsag és a
befektetési tandcsadd tdmogatja, akik kotelesek gondoskodni az alapité okirat és a
Kuratérium tigyrendjének, valamint az Alapitvany szabélyzatainak betartasardl, az

- alapitvanyi szervek munkavégzéséhez sziikséges Osszes feltétel megteremtésérol,
kotelesek tovabba végrehajtani Kuratdrium hatdrozatait, illetve figyelemmel kisérni a
hatarozatokban foglaltak alapjan sziiletett megallapodasok és odaitélt tamogatasok

teljestilését.
A Feliigyelobizottsag

3.1. Az Alapitvanynal Feliigyel6bizottsag 1étrehozasa és miikddése kotelezd.

3.2. Az Alapitvany miikodésének és gazdalkodasénak ellendrzése céljabol 3 természetes
személybol 4allé Feliigyel6bizottsag mikodik. A Feliigyel6bizottsdag elndkét a
Feliigyelobizottsag tagjai a jelenlévé tagok egyszerli tébbségéﬁek szavazataval
valasztjak maguk koziil.

3.3. A Feliigyelobizottsag miikodésére, tagjainak megvalasztidsdra €s visszahivasara
vonatkoz6 részletes szabélyokat az alapité okirat, valamint a Feliigyel6bizottsag

tigyrendje tartalmazza.
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4. A vagyonellenir

Az alapitok az Alapitvany vagyongazdalkoddsanak ellenérzése céljabol alapitvanyi
vagyonellendrt jellnek ki, aki a KEKVA tv-ben, valamint az Alapitvany alapité

okiratdban meghatarozott feladatokat latja el.
5. Ugyvezets

5.1. Az Alapitvany Kurat6riuma a mindennapi iigyviteli feladatok ellatasara Ugyvezet6t
nevez ki.

52.Az Ugyvezetd folott a munkaviszony létesitésének, moédositasdnak és
‘megsziintetéseének jogat a Kuratorium gyakorolja. Az ligyvezetd folott az utasitasi jogot
a Kurat6érium elnéke gyakorolj a. A munkaltatdi jog egyéb elemeit a Kuratorium, ilyen
tartalmu hatarozataval egy tagjara delegalhatja.

5.3.Az Ugyvezetd az Alapitvany munkavallaloi felett utasitasi joggal rendelkezik.

5.4. Az Ugyvezet6:

a) segiti a Kuratériumot feladatainak ellatisaban; gyakorolja a Kuratérium altal
atruhazott feladatokat;

b) koteles gondoskodni a Kuratérium iigyrendjének betartdsardl, az alapitvanyi
testiiletek munkavégzéséhez és dontéshozataldhoz sziikséges Osszes feltétel
megteremtésérél, illetve nyomon kévetni a Kuratérium hatarozatainak
végrehajtasat;

c) . a Kuratérium altal adott felhatalmazas keretei kozott képviseli az Alapitvanyt
harmadik személyekkel szemben;

d) kidolgozza az Alapitvany éves munkatervét;

¢) a Kuratdrium altal 4truhdzott hatdskérben az iranyitdsa ald tartozé munkavallalok
feladatait meghatérozza, tevékenységiiket 8sszehangolja és ellenérzi;

f) a Kuratérium éltal atruhazott hataskdrben az irdnyitasa ala tartozé munkavallalok
vonatkozasaban gyakorolja a szabadsag kiadasaval és a kikiildetéssel kapcsolatos
munkaltatoi jogokat;

g) el6késziti az Alapitvany beszérzési, beruhazasi és koltséggazdalkodasi dontéseit;

h) nyilvantartja az Alapitvanyhoz csatlakozokat;
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i) folyamatosan kapcsolatot tart a Kuratorium elngkével, alelnokével, tagjaival, a
Feliigyel6bizottsag elnokével, valamint tagjaival, a vagyonellenoérrel;

j) elbkésziti a Kuratérium és a FeliigyelObizottsag iiléseit, igy killondsen koordinalja
a Kuratérium ¢&s a Feliigyel6bizottsagi iilések el6készité anyagainak
(elbterjesztések vagy tajékoztatok) elkészitését a Titkarsag kozremitkodésével;

k) ellatja az Alapitvany jogi folyamatainak feliigyeletét;

) elokésziti az Alapitvany rendezvényeit, taldlkozokat szervez, id6pontokat
egyeztet; ‘

m) szervezi €s iranyitja az tigyviteli folyamatokat;

n) kezdeményezben részt vesz az Alapitvany munkafolyamatainak fejlesztésében;

0) kapcsolatot tart az Alapitvany stratégiai partnereivel;

p) feliigyeli és koordindlja az Alapitvany pélyazati tevékenységéhez, valamint
nemzetkozi intézményi kapcsolatainak fejlesztéséhez kapesolodo feladatokat;

q) részt vesz az Alapitvany fenntartisaban, befolyasa alatt all6 szervezetekkel
kapcsolatos ligyviteli feladatok ellatasaban;

r) Orzi az Alapitvany mitk6désével kapcsolatos dokumentumokat;

s) kialakitja és biztositja az Alapitvany iratkezelési rendszerének mikodését;

t) ellitja mindazon feladatokat, amelyeket a Kuratorium, valamint a
Feliigyelobizottsdg a hatdskorébe utal;

u) gondoskodik az alapité okirat X.9. a) alpontjanak megfeleléen olyan nyilvantartés
vezetésérdl, amelybol a dontésre jogosult szerv dontésének tartalma, iddpontja €s
hatalya, illetve a dontést tamogatok ¢€s ellenzOk szdmaranya (ha lehetséges,

személye) megéllapithatd.
6. Pénziigyi vezeto

6.1. Az Alapitvany pénzligyi, szamviteli, tervezés-kontrolling tevékenységének
irdnyitasat, feliigyeletét a Pénziigyi vezet6 latja el.

6.2.Pénziigyi veze‘t('S f5lott a munkaviszony 1étesitésének, modositdsanak €s
megsziintetésének jogat a Kuratérium, az utasitasi jogot, tovabba a jelen SZMSZ 5.4.
f) alpontjaban foglaltak szerint a szabadsag kiadasaval és a kikiildetéssel kapcsolatos

munkaltatéi jogokat az Ugyvezetd gyakorolja.
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A Pénziigyi vezeté feladatai kiilondsen: az Alapitvany pénziigyi, szdmviteli,
kontrolling jellegli beszamoltatasi rendszerének kialakitasa és miikodtetése;

az Alapitvany pénziigyi stratégidjanak kialakitdsa, a Befektetési Szabalyzatnak
megfelel6 miikodés biztositasa;

az alapitvanyi tdmogatasokkal kapcsolatban teljes korli pénziigyi-szamviteli
elemzések, kimutatasok, tervek, elérejelzések elkészitése, beszamolasi rendszerek
kialakitésa;

a Kuratérium részére torténd pénziigyi tanacsadas annak érdekében, hogy a belsd
folyamatok megfeleljenek a pénziigyi, szamviteli el6irdsoknak;

a kiils6 szolgaltatoktol igénybe vett szolgaltatasok teljesitésének feliigyelete;

a jogszabalyi el6irasbol adodo jelentési kotelezettségek teljesitése, azok nemzeti
¢és nemzetkdzi torvényi megfeleléségének biztositasa;

az éves beszamolé 6sszeallitasa;

kapcsolattartds a pénziigyi intézményekkel, minisztériumokkal, hatosagokkal,
auditorokkal; '

dontés az Alapitvany jelen SZMSZ-ében vagy mas belsd szabalyzataban
meghatarozott tigykérokben és értékhatarokig;

kapcsolattartas és egylittmiik6dés az Alapitvany altal foglalkoztatott befektetési
tanacsadoval;

szervezi a Befektetési Tanacs iiléseit vagy az irasbeli dontéshozatalt;

tajékoztatja a befektetési javaslatokkal kapcsblatos dontésekrol a Befektetési
Tanacs tagjait a dontés meghozatalatol szamitott 2 (kettd) napon beliil, havonta a

Kuratoriumot;

m) nyilvantartja a Befektetési Tandcs dontéseit.

7. Titkarsag

7.1. Az Alapitvany a Kuratérium, a Feliigyelébizottsag, az Ugyvezetd, a vagyonellenor és

a Pénziigyi vezetd munkdjanak tamogatasara, valamint az egyéb adminisztracios és

koordinécids feladatok ellatasara, a vagyonkezelési, fenntartoi és timogatasi feladatok

elvégzésének segitésére Titkarsagot hoz létre.

72. A Titkérség- feladatai kiilonosen:

a) tamogatja a kuratoriumi és feliigyelébizottsagi iilések elokészitését;
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gondoskodik a Kuratérium iilései, valamint a Feliigyelobizottsag {ilései

jegyzokonyveinek idérendi nyilvantartasardl, folyamatos hozzaférhet6ségérol;
gondoskodik a Kuratérium iigyrendjének betartasarol, az alapitvanyi testiiletek
munkavégzéséhez és dontéshozatalahoz sziikséges feltételek megteremtésérol,
nyomon koveti a Kuratérium hatarozatainak végrehajtasat;

segiti a Kuratérium elnokét tovabba a Feliigyelobizottsag elnokét a
Feliigyel6bizottsag €s a Kuratérium hatarozatainak nyilvantartdsiban;

nyilvantartja a Kuratorium és a Feliigyeldbizottsag hatarozatait;

tdmogatja a vagyonellenér munkajat;

nyilvéantartja az Alapitvannyal kapcsolatos hatarid6s feladatokat;

vezeti az Alapitvany szerveivel kapcsolatos nyilvantartasokat;

palyazatokkal, célzott timogatasokkal kapcsolatos adminisztracids tevékenység és
tigyintézés;

pénziigyi, vagyonkezelési és fenntartdi feladatokkal kapcsolatos adminisztracio és
ligyintézés;

rendezvények, kiemelt események szervezésében vald kézremiikodés,
kommunikacids és marketing tevékenységek tamogatasa;

a kuratériumi tagok, feliigyel6bizottsagi tagok é€s vagyonellendr kikiildetésének,

illetve vendégek fogadasanak megszervezésében vald kézremiikodés;

m) iratkezelési rendszer mitkddésének tamogatasa;

n)

az Alapitvany operativ miikodéséhez kapcsolddd egyéb feladatok ellatasa.

8. Befektetési Tanacsado Testiilet

8.1. Az Alapitvany bels6 vagyonkezelését a Likvid Portf6lié vonatkozasaban a Kuratorium
altal 1étrehozott Befektetési Tanacsado Testiilet végzi.

A Befektetési Tanacsado testiilet tagjai:

* a Kuratorium 2 (kett6) tagja (a tovabbiakban: ,,Befektetési Tanacs”), akiket a
Kuratérium valaszt meg hatérozatlan idétartamra,

» az Alapitvany pénziigyi vezetdje

* a befektetési tanacsadd, aki az Alapitvany munkavallaldja.

8.2.A Kuratérium tagjai kozil 2 (kettd) tag hatarozatlan idétartamra torténd

megvalasztasaval Befektetési Tandcsot miikodtet. A Befektetési Tanacs hetente

tilésezik vagy dont irdsban a befektetési tanacsadd befektetési javaslatairél az
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Alapitvany vagyonaval, kiilondsen a Likvid Portfolival kapcsolatosan. A Befektetési
Tanacs iiléseit kép és hang egyidejii kozvetitésére szolgald elektronikus hirk$z16
eszkdz tjan (microsoft teams, zoom, skype, stb) ié megtarthatja. A Befektetési Tandacs
tagjai személyesen kotelesek eljarni. A Befektetési Tanacs tagjai a befektetési dontést
irasbeli szavazas esetén csak személyes e-mail fiokjukbol kiildhetik érvényesen. A

Befektetési Tandcs egyhangt dontése sziikséges az érvényes hatdrozathozatalhoz.

9. Befektetési tandacsadé
9.1. Az Alapitvany a Kuratorium alapitvanyi vagyon kezelésére vonatkozo feladatainak
tdmogatasara, kiilonssen a Befektetési Szabalyzat szerint.a Likvid Portfélioba tartozo
vagyon kezelésének tamogataséara befektetési tanacsadot foglalkoztat.
9.2. A befektetési tanacsado feladatai kiilondsen a Kuratdrium és/vagy a Befektetési
Tanacs dontéseinek keretei k6zott:
a) meghatarozza a befektetések Osszetételét, lejaratat és nagysagrendjét, valamint
kockazati osztalyok szerinti megoszlasat;
b) naprakész nyilvantartast vezet a befektetések Osszetételérdl, értékérdl, realizalt és
varhaté hozamarol,
c¢) rendszeres portfolié kimutatast készit a teljes dllampapir- és bankbetét 4llomanyrdl;
d) javaslatot tesz a Befektetési Tandcs részére a szikséges befektetésekrol,
befektetések valtoztatasarol;
e) végrehajtja a Befektetési Tan4cs 4ltal jovahagyott befektetési javaslatokat;
f) folyamatos tajékoztatast nyidjt az Alapitvany ligyvezetdjének, valamint pénziigyi

vezetdjének, az Alapitvany pénziigyi vezet6jével kapesolatot tart folyamatosan.
IV.  AZ ALAPITVANY KEPVISELETE

1. Az Alapitvanyt harmadik személyekkel szemben a Kuratérium két tagja egyiittes
képviseleti joggal képviseli.

2. A Kuratériumot a hat6ésagok, allami szervek, iizleti partnerek és a nyilvanossig elétt az
tigyrendben felhatalmazott vagy a Kuratérium altal kiilsn hatarozatban felhatalmazott
kurat6ériumi tag is képviselheti. A felhatalmazott tag a jogait és kotelezettségeit csak

személyesen gyakorolhatja, képviseletnek nincs helye.
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. A Kuratérium belf6ldi vagy kiilfoldi szervezetnél vagy személynél torténd eljarasra
felkérheti barmely tagjat. A megbizott tag koteles az eljarasarol beszamolni a Kuratérium
részére.

. A Kuratérium az Alapitvany munkavallaléi szamara, a Kuratorium altal meghatarozott
dontések végrehajtasa tekintetében képviseleti jogot biztosithat.

. A Kuratérium az Alapitvany Ugyvezetje részére, valamint a Pénziigyi vezetd részére a
jelen SZMSZ-ben, valamint az Alapitvany mas belsé szabéalyzatdban foglalt, nem a
Kuratérium kizdrolagos hataskorébe rendelt tigyeket érintd esetekben az Alapitvany
képviseletének cllatasra allandé felhatalmazast adhat.

. A Kuratérium az Alapitvany harmadik személyek el6tt torténd — egylittes - képviseletére
meghatalmazhatja barmely munkavallalojat.

. Az Alapitvany nevében alairasra ‘, az allando képviseleti jogosultsaggal rendelkezé
személyek jogosultak.' A képviseletre jogosult személyek az Alapitvany képviselete soran
névalairasukat az Alapitvéany el6irt, elbnyomott vagy nyomtatott neve alatt a kdzjegyz6 altal
hitelesitett aldirasi cimpéldany szerint kételesek hasznalni.

. Kozérdeklodésre a Kuratorium vagy az altala megjellt személy szoban vagy irdsban

részletes tajékoztatast adhat az Alapitvany mitk6désérol.

V. BANKSZAMLA FELETTI RENDELKEZES,
KOTELEZETTSEGVALLALAS

. Az Alapitvany bankszamléja feletti rendelkezésre:
a) aPénziigyi vezetd az Ugyvezetével;
b) a Pénziigyi vezetd6 a Kuratorium elndkével, a Kuratérium alelnokével vagy a
Kuratdrium altal hatdrozatban kijelolt személlyel;
¢) az Ugyvezetd a Kuratérium elnskével, a Kuratérium alelnskével vagy a Kuratrium
altal hatarozatban kijelolt személlyel;
d) illetve a Kuratérium altal hatarozatban kijel6lt személyek
egylittesen jogosultak,
e) a Befektetési Tandcs dontéseinek végrehajtisa érdekében az  Alapitvany
értékpapirszamlai €s befektetési szamlai felett a beféktetési tandcsadé és az Alapitvany

pénziigyi vezetdje egyiittesen jogosultak, illetve a befektetési tanicsadd azon
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befektetések esetében, ahol telefonos megbizast sziikséges leadni a megbizottak felé, a

Befektetési Tanacs dontéseit végrehajthatja egyediil.

. Az Alapitvany nevében kotelezettségvallalasra (a kotelezettségvallalasrol szolé dontés

meghozataldra, pénziigyi teljesitésére, ideértve kiilondsen, de nem kizarélagosan a

teljesitési igazolasok jovahagyasat is) a Kuratérium jogosult:

a).

b)

a 100 000 000 (egyszdzmillid) forintot meghalad6 egyedi értékii/targyu tigyletek
megkdotésére, tartds eszkozbérlet targyu tligyletek vonatkozésaban az esetenként
10000 000 (tizmilli6) forintot meghaladd iigyletek megkétésére, illetve ingatlan
esetén értékhatartol fiiggetleniil a Kuratorium dontésében megjelolt két kuratériumi
tag egyiittesen jogosult;

az a) pontban meghatarozott 6sszeghatart el nem €r6, valamint a tartés eszkdzbérlet
targyu ligyletek vonatkozasaban esetenként 10 000 000 (tizmilli6) forintot fneg nem
haladé tigyletek, illetve az ingatlan targykoron kiviil es6é egyedi iigyletek esetén a
Kuratérium eldzetes dontése alapjan, illetve az Alapitvany miikodési feladatainak
teljesitéséhez sziikséges esetekben és mértékben a Kuratériumtdl szarmazd, jelen
SZMSZ-ben rogzitett rendelkezésen alapulé felhatalmazas alapjan a Pénziigyi
vezet$ az Ugyvezetével az adott koltségvetési keret osszegéig, de esetenként (igy
kiilénosen, de nem kizar6lagosan pl.: szerzédéses partnerenként, a Kuratérium altal
elézetesen jovahagyott szerz8dés szerint)10 000 000 (tizmillié) forintot meg nem
haladé &sszeg erejéig jogosult, ideértve a 10 000 000 (tizmillio) forintot meg nem
haladé Osszegrol kiallitott szolgaltatasi szamlak pénziigyi teljesitése érdekében az
Alapitvany bankszamlai feletti rendelkezési jogosultsagot is;

az Alapitvany Kuratériuma altal meghozott tamogatdi hatarozatok alapjan, az
100 000 000 (egyszazmilli6) forintot meg nem haladé — egyedi vagy palyazati witon
megitélt - timogatasok tekintetében, a Kuratérium tdmogatdi hatarozatiaban — illetve
aé az alapjan megkot6tt tAmogatasi szerzéidésben vagy kiallitott egyéb tamogatoi
okiratban - megjelolt tamogatési dsszeg erejéig a Kuratériumtdl szarmazo, jelen

SZMSZ-ben rogzitett rendelkezésen alapulo felhatalmazas alapjan a Pénziigyi

-vezetd az Ugyvezetdvel egyiittesen jogosult az Alapitvany bankszamlai -felett

rendelkezni az e pont hatdlya ald tartozé tAmogatdsi Osszegek — tamogatasi
hatarozatban, timogatasi szerz6désben vagy egyéb tamogatoi okiratban megjelslt —

kedvezményezettek (tdmogatottak) részére t6rténd folydsitdsa érdekében a

10



Mol y UJ EUROPA
" ALAPITVANY
Szervezeti és miikodési Szabalyzat

tamogatasi hatarozatban, timogatasi szerz6désben vagy egyéb tamogato6i okiratban

foglalt rendelkezésekkel 6sszhangban.

A kotelezettségvallalas alapjaul szolgaldé dokumentumon fel kell tiintetni olvashaté médon
a kotelezettségvallalast alaird személy nevét, beosztasat és alairasat. Amennyiben az alaird
rendelkezik alairdsi cimpéldannyal, Ggy az alairasnak meg kell egyeznie az aldirasi

cimpéldanyon szerepl6 alairassal.

3. Alapitvany hitelt, visszatéritendé tamogatast csak ugy igényelhet, illetve vehet fel, ha a
visszatéritési kotelezettség nem haladja meg az Alapitvany rendelkezésre all6 vagyonat,

valamint figyelembe véve az Alapitvany VIII. fejeztében rogzitett rendelkezéseket.

4. A Kuratérium és a Feliigyel6bizottsag tagjainak, valamint a munkavéallalok reprezentacios

keretét a Pénzligyi vezet6 el6terjesztése alapjan a Kuratérium fogadjé el.
VI. A MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

1. A munkaltatéi jogok gyakorlasa: _

Az Alapitvany munkavallaléi felett a Kuratérium gyakorolja a munkaltatéi jogokat, kivéve

jelen SZMSZ szerint az Ugyvezetére atruhdzott egyes munkaltatéi részjogositvanyokat, igy a

Kuratérium altal az Ugyvezetére atruhdzott hataskorben, az irdnyitdsa ald tartozd

munkavallalok vonatkozasaban gyakorolt, a szabadsag kiaddséra vonatkozo és a kikiildetéssel

kapcsolatos munkaltatéi jogokat A Kuratérium belsd szabalyzatban vagy kuratériumi

hatdrozatban a munkaltatéi jogkor, illetve az egyéb munkavégzéssel kapcsolatos jogok

gyakorlasat - egy vagy tobb munkavallalo tekintetében - a Kuratérium egy tagjara, vagy

harmadik személyre is delegalhatja.

2. A munkavégzés formai

2.1. Az Alapitvényna"ll munkavégzés kizardlag foglalkoztatasi jogviszony (munkajogviszony) °
vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszony keretében folytathato.

2.2. Az Alapitvany egyes munkavallaloi, illetve megbizottjai altal ellatandé konkrét
feladatokat az adott munkavallaldé munkakéri leirdsa, illetleg a megbizott méébizési

szerz6dése tartalmazza.
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3. A munkakorsk:

3.1.A munkakoroket tgy kell kialakitani, hogy az Alapitvany céljaival, tevékenységével
minden részletében Osszhangban legyen. A munkakori leirdsok jovahagyasara a
munkaltatoi jogot gyakorl6 jogosult.

3.2. A munkakori leirasnak tartalmaznia kell:

a) a munkakor megnevezését;

b) akozvetlen felettes megnevezését;

¢) amunkakor altalanos céljat;

d) azellatando feladatok megjelolését;

e) a felelosségi kort;

f) a munkakor 4ltal kzvetleniil ellen6rzott munkak6rék megnevezését.

3.3.A munkakori leirast a munkavallalé részére a munkaszerz6dés alairasaval egyidejlileg at
kell adni. A munkaszerz6dések €s a munkakori leirasok egy-egy példényét a személyi

anyagban kell tarolni.

4. A munkakorok atadasanak -szabalyai:

A munkakorok atadasa a munkakori leirasok figyelembevételével torténhet.

1.

VII. AZ ALAPITVANY MUKODESENEK EGYEB SZABALYAI

Az Alapitvany tevékenységébdl adodd feladatok végrehajtdsa soran a hatdlyos

jogszabalyokban és egyéb eldirdsokban foglaltak betartdsa kotelezo.

2. Az Alapitvany tevékenységéb6l adddo feladatok végrehajtasat a hatalyos jogszabalyokon

€s egyéb eloirasokon kiviil az alapito okirat rendelkezései, az Alapitvanynal kiadasra kertild
belsé szabalyzatok — amelyek elfogaddsukat kovet6en automatikusan jelen SZMSZ

mellékletévé valnak — biztositjak.
VIII. IRATKEZELES

. Az Alapitvany iratkezelése, az iratok tarolasa az Alapitvany Iratkezelési Szabalyzataban, €s
az iratkezelésre irényadé,.mindenkor hatalyos jogszabélyi rendelkezéseknek megfeleléen

torténik. Az iratkezelés szakmai iranyitdsa az Alapitvany Ugyvezetdjének feladata. Az

12



Mol / UJ EUROPA

' ALAPITVANY
Szervezeti és miikodési Szabalyzat

Alapitvany iratainak szabalyszeril és teljeskorii iratkezelése az Alapitvany valamennyi

munkavallaldjanak szakteriiletéhez kapcsolddo feladat.
2. A keletkezett iratokrdl és bizonylatokrol nyilvantartast kell vezetni, melynek tartalmaznia
kell legalabb az egyes iratok keletkezésének idejét, targyat, nyilvantartdsi szamat

(iktatérendszer).

3. A Kuratérium az iratkezeléssel kapcsolatos részletesebb szabdlyokat kiilon belsd

szabalyzatban, az Iratkezelési Szabalyzatban hatarozza meg.

Budapest, 2023. aprilis 18.

Miklésa Erika JUDr. Vilagi Oszkar

a Kuratérium elndke kuratériumi tag

Qeds
Demeter Szilard Csaba Dr. Schmidt MariaErika
kuratériumi tag kuratdriumi tag
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dr. Bacsa Gyorgy
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